杭州市余杭区2023年第一批公开招聘中小学事业编制教师招聘疫情防控指引
（2022年12月12日发布）
 
[bookmark: _GoBack]按照最新疫情防控政策对学校作为特殊场所及其组织大型活动的要求，参照杭州市教育局2022年12月10日发布疫情防控相关规定，现就杭州市余杭区2023年第一批公开招聘中小学事业编制教师招聘（2022年11月22日在余杭区教育局招考系统发布）笔试、面试期间的疫情防控工作提出如下要求，请遵照执行：
1.所有考生需提前7天开展自我健康监测，如出现发热、干咳十大症状，须排除新冠肺炎等传染病方可参加考试。
2.所有进入考点人员均须落实戴口罩、测温、出示健康码和24小时内新冠肺炎病毒核酸检测阴性证明（纸质材料或电子截图打印）等措施。
3.省外人员或有省外旅居史的人员进入校园，到杭后须进行一次核酸检测，以确保具备浙江健康码绿码和24小时内核酸检测阴性证明的入校凭证。
4.有以下情形的考生，不得进入考点。
（1）处于隔离医学观察期、居家健康观察期、日常健康监测期的。
（2）拒不配合入口检测，以及不服从“转移至备用隔离考场考试”等防疫管理要求的。
5.考试期间全程佩戴口罩。考生在考试期间如果出现发热、干咳等症状的，由专人负责带至隔离考场参加考试。
6.考点学校根据相关规定和要求，禁止外来车辆入内。请考生尽量在考前1小时到达考点、考前30分钟到达考场，超过正式开考时间一律不得进入考场，逾期责任自负。外省、外地市考生可依据自身情况，提前来杭做好各项准备工作。
未来疫情防控如有新的要求，以即时通知为准。

